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                      УКРАЇНА

ДРУЖКІВСЬКА МІСЬКА РАДА

       РІШЕННЯ

Від ____________ № ______
м. Дружківка




          Розглянувши службовий лист начальника управління соціального захисту населення Дружківської міської ради Небогатікової Г.Г. від 07.06.2021 № 13/3588/0/1-21 з метою  упорядкування  роботи  виконавчих органів міської ради, керуючись  п. 5 ст. 26 Закону України від 21.05.1997 № 280/97-ВР “Про місцеве самоврядування в Україні», міська рада
ВИРІШИЛА: 
1. Внести зміни до рішення Дружківської міської ради від 25.11.2020 № 7/80-6 «Про затвердження загальної структури та чисельності Дружківської міської ради та її виконавчих органів на 2021 рік», а саме:
1.1. У додатку 2 «Загальна чисельність Дружківської міської ради та її виконавчих органів на 2021 рік»:
1.1.1.  У пункті 3 «Управління соціального захисту населення Дружківської міської ради»:
- у підпункт 3.4. «Відділ соціально трудових відносин, інспекції праці та контролю»       ввести посаду «Головний спеціаліст» у кількості 2 одиниці з 01.07.2021;
- у підпункті 3.5. «Відділ прийому громадян» визначити загальну чисельність на посаді «Головний спеціаліст»  у кількості 8 одиниць з 01.07.2021;

- у підпункті 3.6. «Відділ прийняття рішень» визначити загальну чисельність на посаді    «Головний спеціаліст» у кількості 7 одиниць з 01.07.2021;

- у підпункті 3.7. «Відділ виплати» визначити загальну чисельність на посаді «Головний спеціаліст» у кількості 3 одиниці з 01.07.2021;

- у підпункті 3.9. «Відділ персоніфікованого обліку пільгових категорій населення»          визначити загальну чисельність на посаді «Головний спеціаліст» у кількості 2 одиниць з 01.07.2021;

- у підпункті 3.11. «Відділ автоматизованої обробки інформації, технічного забезпечення та адміністрування» визначити загальну чисельність на посаді «Головний спеціаліст» у кількості 2 одиниць з 01.07.2021;
- у підпункті 3.4. «Відділ соціально трудових відносин, інспекції праці та контролю»       визначити загальну чисельність на посаді «Спеціаліст І категорії»  у кількості 2 одиниць з 01.09.2021;

- у підпункті 3.5. «Відділ прийому громадян» визначити загальну чисельність на посаді «Спеціаліст І категорії» у кількості 2 одиниць з 01.09.2021;

- у підпункті 3.6. «Відділ прийняття рішень» визначити загальну чисельність на посаді «Спеціаліст І категорії» у кількості 1 одиниці з 01.09.2021;

-  у підпункті 3.7. «Відділ виплати» визначити загальну чисельність на посаді «Спеціаліст І категорії» у кількості 1 одиниці з 01.09.2021;

- у підпункті 3.9. «Відділ персоніфікованого обліку пільгових категорій населення»        визначити загальну чисельність на посаді «Спеціаліст І категорії» у кількості 2 одиниці 01.09.2021;

- виключити з підпункту 3.11. «Відділ автоматизованої обробки інформації, технічного забезпечення та адміністрування» посаду «Спеціаліст І категорії» з 01.09.2021;

- у рядку «Всього» з 01.07.2021 цифри «69» змінити на цифри «87»;
- у рядку «Всього» з 01.09.2021 цифри «87» змінити на цифри «69».
2. У загальній чисельності штатних одиниць Дружківської міської ради та її виконавчих органів:
- з 01.07.2021 цифри «238,25»  змінити на цифри «256,25»;

- з 01.09.2021 цифри «256,25»  змінити на цифри «238,25».
3. Управлінню соціального захисту населення Дружківської міської ради (Небогатікова) внести зміни до штатного розпису.

4. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійні комісії міської ради з питань економічного розвитку, планування бюджету та фінансів (Небогатікова) та з питань депутатської діяльності, законності та правопорядку (Ковилін).
Міський голова          





      В.Б.ГРИГОРЕНКО









Про внесення змін до рішення Дружківської міської ради від 25.11.2020 № 7/80-6
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