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УКРАЇНА

ДРУЖКIВСЬКА МIСЬКА РАДА







РІШЕННЯ

Від 28.09.2016  № 7/14-9                                                                                                                                                     

 м. Дружківка

Про затвердження Положення про
міське фінансове управління
Дружківської міської ради 
у новій редакції
            З метою приведення Положення про міське фінансове управління Дружківської міської ради у відповідність до норм чинного законодавства України,  згідно  п. 133.4 ст. 133 Податкового кодексу України від 02.12.2010 № 2755-VI, на виконання вимог постанови КМУ № 440 від 13.07.2016 «Про затвердження Порядку ведення Реєстру неприбуткових установ та організацій, включення неприбуткових підприємств, установ та організацій до Реєстру та виключення з Реєстру», керуючись ст. 54 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»,  міська рада

               ВИРІШИЛА:
1. Затвердити Положення про міське фінансове управління Дружківської міської ради у новій редакції (додається).
2. Уповноважити начальника міського фінансового управління  Дружківської міської ради Трушину І.В. здійснити заходи щодо реєстрації Положення про міське фінансове управління  Дружківської міської ради у порядку, встановленому чинним законодавством України.

3. Визнати таким, що втратило чинність  рішення міської ради від 30.03.2016 № 7/7-12 «Про затвердження  Положення про міське фінансове управління Дружківської міської ради  у новій редакції». 
4. Контроль за виконанням рішення покласти на постійні комісії міської ради з питань планування, бюджету та фінансів (Підопригора) та з питань депутатської діяльності, законності та правопорядку (Григоренко).

Міський  голова                                                                                   В.С. Гнатенко
Пояснювальна записка
д о  п р о е к т у  р і ш е н н я  м і с ь к о ї  р а д и

«Про затвердження Положення про міське фінансове управління  Дружківської міської ради у новій редакції»

            Згідно п.п. 133.4 ст.133 Податкового кодексу України від 02.12.201 №2755-VI неприбутковим підприємством, установою та організацією є підприємство, установа та організація, що одночасно відповідає таким вимогам: 

- утворена та зареєстрована в порядку, визначеному законом, що регулює діяльність відповідної неприбуткової організації;

- установчі документи якої містять заборону розподілу отриманих доходів (прибутків) або їх частини серед засновників (учасників), членів такої організації, працівників (крім оплати їхньої праці, нарахування єдиного соціального внеску), членів органів управління та інших пов’язаних з ними осіб;

- установчі документи якої передбачають передачу активів одній або кільком неприбутковим організаціям відповідного виду або зарахування до доходу бюджету у разі припинення юридичної особи (у результаті її ліквідації, злиття, поділу, приєднання або перетворення0;

- внесена контролюючим органом до Реєстру неприбуткових установ та організацій.

            На підставі п.35 підрозділу 4 розділу ХХ «Перехідні положення» ПК України неприбуткові підприємства, установи та організації, внесені до Реєстру неприбуткових установ та організацій на день набрання чинності Законом України «про внесення змін до Податкового кодексу України щодо оподаткування неприбуткових організацій», що не відповідають вимогам пункту 133.4.статті 133цього Кодексу, з метою включення до нового Реєстру неприбуткових установ та організацій зобов’язані до 1 січня 2017 року привести свої установчі документи у відповідність із нормами цього Кодексу та подати копії таких документів до контролюючого органу.
           У разі не приведення установчих документів у відповідність з нормами Кодексу та ненадання копій таких документів до контролюючого органу, неприбуткові організації виключаються після 1 січня 2017р. з Реєстру неприбуткових установ та організацій.
            Враховуючи вищенаведене, та з метою приведення Положення про міське фінансове управління Дружківської міської ради, прийнятого у 2016 році, до норм чинно законодавства  Положення було викладене в новій редакції.     

Начальник міського фінансового 

управління Дружківської міської ради                                                              І.В.Трушина
                                                                                                                        Додаток           

  
ЗАТВЕРДЖЕНО
 


рішення Дружківської


міської ради


від 28.09.2016 № 7/14-9
П О Л О Ж Е Н Н Я

про міське фінансове управління

 Дружківської міської ради

(нова редакція)

м. Дружківка

2016

1. Загальні положення

                  1.1. Міське фінансове управління Дружківської міської ради, скорочена назва Дружківське міськфінуправління (далі по тексту Фінансове управління) є виконавчим органом Дружківської міської ради. Фінансове управління утворюється за рішенням міської ради. У своїй діяльності фінансове управління підзвітне і підконтрольне міській раді, його виконавчому комітету і міському голові в межах повноважень наданих чинним законодавством, заступнику міського голови за напрямком діяльності.

                 Фінансове управління з моменту створення фінансується за рахунок коштів місцевого бюджету.

                  1.2. Фінансове управління у своїй діяльності керується  Конституцією України, Законами України, Бюджетним Кодексом України, Податковим Кодексом України,  постановами Верховної Ради України, Указами і розпорядженнями Президента України, постановами і розпорядженнями Кабінету Міністрів України, інструктивними і нормативними актами Міністерства фінансів України,  рішеннями і розпорядженнями голови облдержадміністрації, Департаменту фінансів облдержадміністрації і міської ради, регламентом роботи міської ради, виконавчого комітету, даним Положенням і іншими нормативними актами.

                  1.3. Положення про фінансове управління затверджується рішенням міської ради.

                  1.4. Фінансове управління є юридичною особою, має самостійний баланс, рахунки в управлінні Державної казначейської служби  України у м. Дружківці, свій бланк, гербову печатку та штамп. Несе відповідальність за своїми зобов’язаннями  і не несе відповідальності по зобов'язаннях міської ради і його виконавчих органів.

                  1.5.  Місцезнаходження: 84205, Донецька область, м. Дружківка, вул. Соборна, 16.  

                  1.6. Штатний розклад розробляється начальником фінансового управління та затверджується міським головою. 

                  1.7. Структура, гранична чисельність і фонд оплати праці працівників затверджуються міською радою.

                 1.8. Ліквідація та реорганізація фінансового управління здійснюється відповідно до  рішення міської ради.

                 1.9. У разі ліквідації управління, злиття, поділу, приєднання або перетворення, його активи передаються одній або кільком неприбутковим організаціям відповідного виду або зараховуються до доходу бюджету.

                 1.10  Забороняється розподіл отриманих доходів (прибутків) або їх частини серед засновників, учасників, членів організації, працівників (крім оплати їхньої праці, нарахування єдиного соціального внеску), членів органів управління та інших пов’язаних з ними осіб.
                                    2. Основні завдання фінансового управління

                    2.1. Забезпечення реалізації державної фінансової, бюджетної та податкової політики стосовно місцевого бюджету на відповідній території.

                    2.2. Складання розрахунків до проекту міського бюджету та прогнозу на наступні за плановим два бюджетні періоди і подання їх на розгляд міської ради.

                   2.3. Розроблення  пропозицій з удосконалення методів фінансового та бюджетного планування та здійснення витрат.

                   2.4. Здійснення загальної організації та управління виконанням міського бюджету, координація діяльності учасників бюджетного процесу з питань виконання бюджету.

                   2.5. Підготовка пропозицій щодо фінансового забезпечення заходів соціально - економічного розвитку міста.

3. Функції фінансового управління

3.1. Організовує роботу зі складання проекту бюджету.

3.2. Розробляє і доводить до головних розпорядників бюджетних коштів інструкції з підготовки бюджетних запитів.

3.3. Визначає порядок та терміни розроблення бюджетних запитів головними розпорядниками коштів.

3.4. Проводить аналіз бюджетного запиту, поданого головними розпорядниками бюджетних коштів, щодо його відповідності мети та пріоритетності.  Готує проект міського бюджету на розгляд виконавчого комітету міської ради.

3.5. Після затвердження міською радою рішення про міський бюджет на відповідний рік складає та затверджує помісячний розпис доходів і видатків міського бюджету.

3.6. За участю органів, що контролюють справляння надходжень бюджету, здійснює прогнозування та аналіз стану надходження доходів до місцевого бюджету.

3.7. Готує пропозиції по встановленню на території міста місцевих податків і зборів.


3.8. Розглядає матеріали про надання окремим категоріям платників пільг по податках і платежам, що надходять у міський бюджет, та здійснює аналіз втрат місцевих бюджетів внаслідок надання місцевою радою пільг з оподаткування.
3.9.  Забезпечує фінансування видатків, передбачених міським бюджетом. 

3.10. У межах загального обсягу бюджетних призначень за бюджетною програмою окремо за загальним та спеціальним фондами бюджету за обґрунтованим поданням головного розпорядника бюджетних коштів здійснює перерозподіл бюджетних асигнувань, затверджених у розписі бюджету та кошторисі, в розрізі економічної класифікації видатків бюджету.

                 3.11. Погоджує мережу  бюджетних установ та одержувачів бюджетних коштів міського бюджету та зміни до неї, складає мережу як головний розпорядник коштів. 

                 3.12. Розглядає звіти про виконання кошторисів наданих бюджетними установами, селищними радами, територіальним органом  Державного казначейства. Складає пояснювальну записку про виконання бюджету та з мережі бюджетних установ і представляє її Департаменту фінансів облдержадміністрації.

                  3.13. Інформує міську раду про хід виконання бюджету. Готує і подає міській раді офіційні висновки про перевиконання чи недовиконання дохідної частини загального фонду міського бюджету для прийняття рішення про внесення змін до нього, а також про обсяг залишку коштів загального та спеціального (крім власних надходжень) фондів міського бюджету.
                  3.14. Готує щоквартальні та  річний звіт про виконання бюджету на розгляд і затвердження міської ради.  

                  3.15. Здійснює контроль за дотриманням бюджетного законодавства на кожній стадії бюджетного процесу.              

  3.16.  В межах своєї компетенції організовує якісний і своєчасний розгляд скарг і заяв громадян. 

                  3.17. Затверджує паспорти бюджетних програм у разі застосування програмно-цільового методу в бюджетному процесі.
  3.18. Готує та надає документи на отримання короткотермінових позичок за рахунок коштів єдиного казначейського рахунку.

3.19. Готує самостійно або з іншими структурними підрозділами міської ради інформаційні та аналітичні матеріали для подання міському голові.

3.20. Проводить семінари та наради з бухгалтерами бюджетних установ та селищних рад, надає необхідну практичну допомогу.

3.21. Забезпечує доступ до публічної інформації, розпорядником якої є управління.

3.22. Забезпечує захист персональних даних.

3.23. Веде діловодство та організовує контроль за виконанням документів в управлінні.

3.24. Організовує роботу з укомплектування, зберігання архівних документів.

3.25. Здійснює інші функції, пов’язані з виконанням покладених на нього завдань.   

4. Права фінансового управління

 4.1. Одержує у встановленому законодавством порядку від центральних і місцевих органів виконавчої влади, підприємств, установ та організацій усіх форм власності пояснення, матеріали та інформацію з питань, що виникають під час складання, розгляду, затвердження і виконання бюджетів та звітування про їх виконання.   

 4.2. Застосовує за порушення бюджетного законодавства до учасників бюджетного процесу заходи впливу передбачені бюджетним законодавством України.
 4.3. Залучати фахівців інших структурних підрозділів міської ради, підприємств, установ та організацій  (за погодженням з їх керівниками) до розгляду питань, що належать до компетенції управління. 

                      4.4. Скликати в установленому порядку наради, проводити семінари з питань, що належать до компетенції управління. 
                                                            
  5. Організація роботи фінансового управління

                   5.1. Робота фінансового управління ведеться згідно з планом, який складається на підставі перспективних планів роботи, доручень керівництва, функцій управління. 

                  5.2. Діловодство фінансового управління ведеться згідно з номенклатурою справ.

                    5.3. До складу фінансового управління входить:

                          - бюджетний відділ;

       - відділ економічного аналізу, планування доходів та фінансування.                         

5.4. Фінансове управління очолює начальник управління, що призначається і звільняється міським головою у встановленому законодавством України порядку.

 5.5. Начальник фінансового управління приймає і звільняє працівників управління у встановленому законодавством України порядку.
 5.6. Положення про структурні підрозділи фінансового управління затверджуються начальником управління.

                      5.7. Посадові інструкції працівників  фінансового управління затверджуються начальником фінансового управління, посадова інструкція начальника фінансового управління та його заступника затверджується  міським головою.

 5.8. Начальник фінансового управління:

- здійснює керівництво управлінням, несе персональну відповідальність за організацію та результати його діяльності, сприяє створенню належних умов праці у підрозділах;         

- подає на затвердження міської ради Положення про управління;

- планує роботу управління, вносить пропозиції щодо формування планів роботи міської ради та її виконавчого комітету;

 - вживає заходів щодо вдосконалення організації та підвищення ефективності роботи управління;

- звітує перед міською радою про виконання покладених на управління завдань та затверджених планів роботи;

- представляє інтереси управління у взаємовідносинах з іншими структурними підрозділами міської ради;

- видає в межах своїх повноважень накази, організовує контроль за їх виконанням;

- подає на затвердження міському голові кошторис та штатний розпис управління в межах визначеної граничної чисельності та фонду оплати праці його працівників;

- розпоряджається коштами в межах затвердженого кошторису;

- здійснює добір кадрів;

- організовує роботу з підвищення рівня професійної компетентності працівників управління;

- забезпечує дотримання працівниками управління правил внутрішнього трудового розпорядку та виконавської дисципліни;

 - забезпечує систематичне та оперативне оприлюднення на офіційному сайті міської ради інформації, що входить до компетенції управління, дотримання законодавства про доступ до публічної інформації;

  - приймає участь у комісіях та робочих групах, створених міською радою;

 - здійснює інші повноваження відповідно до законодавства.

       5.9. На час відсутності  начальника фінансового управління у зв’язку з відпусткою та іншими причинами його обов’язки виконує заступник начальника – начальник бюджетного відділу.

6. Відповідальність фінансового управління

                     Працівники фінансового управління несуть відповідальність згідно діючого законодавства України:       
                       6.1. За несвоєчасне або неякісне виконання обов’язків, передбачених  посадовими інструкціями. 

                       6.2. За недотримання правил етичної поведінки посадових осіб місцевого самоврядування та недотримання вимог чинного законодавства України.

Секретар міської ради                                                                            І.О.Бучук   

Підготовлено

Начальник міського фінансового управління
І.В.Трушина
� EMBED PBrush  ���
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